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Egalité Egalité de Egalité des | Egalité Egalité des | Egalitédes
RQI OOS | traitement chances méritocratique | résultats acquis

des chances

Méme accés Mémes Mémes Mémes chances Egalité dans Maitrisepar o)
£ £ QS R objectifs, chances de ?neerrﬁgzsé:]eances la moyenne tous des ;
pour tous. moyens, réussite, Ro2 00dzas atteinte par  objectifs
ressources et méme position sociale €S divers définis
conditions chance en fonction  groupes comme
pour tous. RQ2 00dz ge sa sociaux essentiels
une position  contribution.
sociale.
Accessibilite  Uniformité Probabilitte  Probabilitte  Norme Standard Criteres +
pondérée standards
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Plus philosophique ou moral, le concept d'eéquité est
défini d'un point de vue économique comme le fait
gue le fossé constaté au départ entre les faibles et les

forts n'augmente pas, voire méme diminue.
DeKetele(1993, p.74)

Equité liée a ’égalité des résultats
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Theconceptof equity understoodin terms of equality
of opportunity would call for an equal access to
education and training programs independent
of & U dzR Sirfumatéhcesas well as for an equal

treatment of all students independent of their
circumstances At the same time, this concept of

equity would not necessarilyall for a strict equality
of educational outcomesin the senseof a perfect

samenes®r egalitarianism, becausepeople are
allowed to choose to differ according to their

self-determined effort.
Wdossmanret Schitz (2006, p.3)
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Equity will be achieved even if there is inequality

in educational outcomes that is due to the fact that

different persons, e.g. of the same race, choose to put

different levels of effort into their learning.
Wossmanret Schitz (2006, p.3)
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[ QS ljlidek iaj@sticeestun principede justicenaturelle
ou idéalequi, sebasantsurla raisonet en tenant compte
du contexte,consistea rendrea chacun,sansfavoritisme

ni defaveurcequilui estdd selor son niveau de compétence démontré.
L Legendrg2005, p818)
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le résultat scolaire
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